Burmistrz
Miasta i Gminy Biatobrzegi
Zalacznik Nr 1
Do Zarzdzenia Nr 36/2010
Burmistrza Miasta i Gminy
Biatobrzegi
z dnia 25.05.2010 .

Burmistrz Miasta i Gminy Biatobrzegi
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA
NA STANOWISKO DYREKTORA:
Publicznej Szkoty Podstawowej w Suchej, ul. Szlacblka 88A, 26 — 800 Biatobrzegi

1. Do konkursu mize przysipi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania

a) ukaczyla studia wysze magisterskie | posiada przygotowanie pegiagoe
oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczigciw danym przedszkolu, szkole
lub placéwce;

b) ukaczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu zdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zaggdzania @wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

C) posiada co najmniej gmioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piccioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akédeego;

d) uzyskata co najmniej dabocere pracy w okresie ostatnichegiu lat pracy lub pozytywn
ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albqrzypadku nauczyciela
akademickiego — pozytywgnocere pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy Wokz
wWyzszej;

e) spetnia  warunki zdrowotne nierdime do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

f) nie byla karana kar dyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Kart. Nauczyciela (Dz. U. @0@r. Nr 97, poz. 674 z po. zm.),

a w przypadku nauczyciela akademickiego —gk@yscyplinarg, o ktorej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — prawo oobrktwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365 z pMn. zm.) oraz nie toczygprzeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne;

g) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za élngyprzesfpstwo skarbowe;

h) nie toczy si przeciwko niej pogpowanie karne lub o ubezwitasnowolnienie;

I) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji az@inych z dysponowaniemdrodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pktudtawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyclz.(D. z 2005 r. Nr 14,
poz. 114, z pin. zm.) lub w art. 147 ust. 1.1 pkt4 ustawy z d@alistopada 1998 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15z pb48, z pén. zm.);

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkoldlipenej szkoty i placéwki oraz zespotu
publicznych szkot lub placowek me zajmowa osoba nie &dgca nauczycielem, ktora:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tyie wymdg ten nie dotyczy obywateli rsw
cztonkowskich Unii Europejskiej, jpatw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejski@bszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

b) ukaczyta studia magisterskie;

C) posiada co najmniej gmioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni stgoracy
na stanowisku kierowniczym;

d) ma petg zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;



e) nie toczy si przeciwko niej pogpowanie karne, dyscyplinarne lub pgxiwanie
0 ubezwtasnowolnienie;
f) spetnia wymagania okiéne w 8 1 pkt 2, 5, 71 9.

Podstawa prawna: Rozpagdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
27 padziernika 2009 r. w sprawie wymaggakim powinna odpowiadaosoba zajmuga
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierowmjcw poszczegoélnych typach
publicznych szkét i rodzajach publicznych placowBk. U. Nr 184, poz. 1436).

3. Oferty 0s6b przyspujacych do konkursu powinny zawiéra

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu oraz koncepcfunkcjonowania i rozwoju
Publicznej Szkoty Podstawowej w Suchej;

2) pawiadczor przez kandydata za zgoddoz oryginatem kopi dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzaggo tasama¢ oraz pdéwiadczajcego obywatelstwo
kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayjeyaw szczegolnii informacg o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela alb

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akaidkiego albo

- stau pracy, w tym stas pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadkwhys
niebedacej nauczycielem;

4) oryginatow lub péwiadczonych przez kandydata za zgadna oryginatem Kkopii
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganegozstgracy, o ktorym mowa w pkt 3;
5)oryginatdw lub péwiadczonych przez kandydata za zgad@dna oryginatem kopii
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tymlaohyp
ukonczenia studiow wiszych Ilub swiadectwa ukéaczenia studidw podyplomowych
z zakresu zagrlizania alboswiadectwa ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzdzania éwiata,

6) ) z&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

7) cdwiadczenie ze przeciwko kandydatowi nie toczyegostpowanie karne, pagbowanie
dyscyplinarne lub pogbowanie o ubezwitasnowolnienie;

8) owiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem uraysine
przestpstwo lub umylne przesgpstwo skarbowe;

9) ddwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkayigzanych

z dysponowaniemrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedziaktd za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z4w6 zm.) lub w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dzz @003 r. Nr 15, poz. 148, {6 zm.);

10) dswiadczenie o dopetnieniu oboyzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 padziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurtesh organow
bezpieczastwa pastwa z lat 1944-1990 oraz §oe tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r.
Nr 63, poz. 425, z p. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora pahkg szkoty;

11) oryginatu lub péwiadczonej przez kandydata za zgodna oryginatem kopii aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dypleamego — w przypadku nauczyciela;
12) oryginatu lub péwiadczonej przez kandydata za zgodna oryginatem kopii karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w prdpanauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) ddwiadczeniaze kandydat nie byt karany kadyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Kartadggciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z pén. zm.), lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 2€di2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, zm0 zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) awiadczenieze kandydat ma pednzdolng¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych — w przypadku osoby niefpeg] nauczycielem;



15) awiadczenie,ze kandydat wyrza zgod@d na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
Z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbb (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926, z pin. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na steskovdyrektora.

4. Wszelkie spordzone osolicie przez kandydata dokumenty winny¢bytasnoecznie
podpisane; w przypadku skiadania kserokopii kantymbicie potwierdza dokumenty
za zgodné¢ z oryginatem. Zawiadczenie lekarskie winno Bysporadzone przez lekarza
uprawnionego do jego wystawienia, czyli lekarza yogdy pracy.

5. Oferty naley sktadg w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
I dopiskiem: ,Konkurs na dyrektora Publicznej Sak&todstawowej w Suchej”, w terminie
do 16 czerwca 2010 r. do godz. 15.00 na adresgdUktiasta i Gminy w Biatobrzegach,
ul. Plac Zygmunta Starego 9, 26 — 800 Bialobrziegietro, sekretariat pok. 23 (decyduje data
wplywu, a nie stempla pocztowego).

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotaneez Burmistrza Miasta i Gminy
Biatobrzegi. O terminie i miejscu przeprowadzenasigpowania konkursowego kandydaci
zostan powiadomieni indywidualnie.

Burmistrz
Miasta i Gminy Biatobrzegi

Wiestaw Banachowicz



